ANALISTA M&A

El puesto se encuadra en la D. de M&A, perteneciente a la D.G. CFO.
Mision:

Participar en el analisis y ejecucion de transacciones corporativas de compra de sociedades, venta
de filiales, o el intercambio de activos. Ejemplos recientes de proyectos de M&A son la entrada de
socios en nuestras filiales de Renovables y E&P, la adquisicion de una participacidon minoritaria en
Enerkem o la desinversion de nuestros activos de Malasia.

El trabajo requiere la interaccion con todas las verticales de negocio y multiples dreas corporativas.

Las principales funciones del puesto:

e Participar en la preparacion y ejecucién de procesos de M&A, bajo una vision integrada de
Grupo, elaborando analisis y presentaciones a la Alta Direccidn para su decision

e Participar en la modelizacién y valoraciéon de las compafiias “target”, la ejecucién del
proceso de due diligence y la negociacion de los correspondientes acuerdos

e Colaborar con equipos internos multidisciplinares de las diferentes funciones corporativas y
negocios, asi como con bancos de inversion y otro tipo de asesores de procesos de M&A

Requisitos de la posicidn

Licenciatura / Ingenieria Superior

2-5 afios de experiencia en areas de M&A, auditoria o consultoria. Enfocado en el
ambito de la modelizacion financiera, valoracion de empresas o en procesos de Due
Diligence.

e Conocimientos financieros que le permitan conocer y entender los Estados Financieros
de una empresa y comprender y aplicar los conceptos implicados en los procesos de
valoracion de un activo y/o compafiia

e Nivel muy alto de inglés - C1

e Disponibilidad para viajar

Otros requisitos adicionales:

e Conocimientos de la compainiia, los fundamentos de sus negocios y contexto del sector,
asi como su entorno competitivo

Flexibilidad

Trabajo en equipo

Orientacidén al cliente interno y externo, capacidad de relaciéon
Capacidad analitica, de conceptualizacion y sintesis
Habilidades de comunicacién

Contacto: uxia.espana@repsol.com
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